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 شرکت کار و تامین

 "متعلق به سازمان تامین اجتماعی "

 )نیروی شرکتی( راننده با خودرو جهت تامین نیروی انسانی

 سیستان و بلوچستان استان تامین اجتماعی اداره کل 

 .کندمیبرگزار نیروی انسانی  تامینآزمون 

 ( راننده با خودرو غل )ش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نفر 12 مع:ج  

 

  حضوری:  برگزاری آزمون شیوه

شود. یبرگزار م 03/30/4131 جمعه ( در روز ی) کتب آزمون  

1141ماه سال  خرداد  

 

 به داوطلبان محترم توصیه می شود، مطالب این راهنما را به دقت مطالعه نمایند.

 شغل محل ردیف
تعداد 

 کل
 توزیع شغل

 هیسهم

 آزاد
درصد  52

 بنیاد شهید
 درصد ایثارگران 2

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو )  نفر4 ستاد اداره کل سیستان و بلوچستان 4
3 3 

 شعبه یک زاهدان 5
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه دو زاهدان 0
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه سه زاهدان 1
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه خاش 2
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه نیکشهر 6
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه راسک 7
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه ایرانشهر 8
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه سراوان 9
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه زابل 43
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه چابهار 44
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 خدمتگزار شعبه نیکشهر 45
 نفر 4

 نفر مرد 4 نفر مرد( 4خدمتگزار )
3 3 



 

2 
 

 

 فهرست مطالب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 0 مقدمه

 1 بخش اول:  مراحل شرکت در آزمون

 1 ینترنتیقبل از ثبت نام ا ازیبخش دوم:  اقدامات مورد ن

 1 اتیبخش سوم: کل

 2 بخش چهارم:  سوالات آزمون

 2 ینیگز یپنجم:   بوم بخش

 6 داوطلبان آزمون یعموم طیبخش ششم:  شرا

 6 داوطلبان یسن طیبخش هفتم:   شرا

 6 بخش هشتم: تذکرات مهم

 7 یقانون یها هیو سهم ازاتیبخش نهم:   الزامات، امت

 7   تیجمع یجوان ازاتیبخش دهم:   امت

 7 جهی:   مراحل و نحوه اعلام نتازدهمیبخش 

 8 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیدوازدهم:   جدول فهرست عناوبخش 

 8 ازیمورد ن ی:  محل هازدهمیبخش س

 9  محل سکونتجهت احراز استشهاد فرم 
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 مقدمه: 

 رتاا  هار  ، تیسانا  و هوتسسانا    ردرره کا  رتانا    ازیا  اترد ن  یرنساان  یرویا ن نیدر نظار دررد هام  وظاتر تاا      نیشرکت کار و تاا  

تتتااعم  اات ر ت و  واااهن رنسااانی تاااز ا     عاوناات ترپرتاات  رناار    12/21/2045 ااتر   5213/2045/1444 جااتز شاا اره  

هاار  تیساانا  و هوتسساانا  رتاانا   اات رک   رناار  23/41/2040هاام تااار    2231/2045/134و نا اام شاا اره  تااا ین رمن ااا ی

تیسانا  و   ردرره کا  رتانا   رتا  فررختر  و رطاع  رتاانی، مز ات  کنوای و  هااروم هرناورر ن اتده و نیروداای  اترد نیااز رر هام            

  عرفی  ی ن ا ت.   هوتسسنا 
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 ) نیروی شرکتی( و بلوچستان ستانیساستان  یاجتماع نیتامآزمون تامین نیروی انسانی اداره کل 

 

 (خدمتگزار-با خودرو راننده) شغل 

 سیستان و بلوچستان اداره کل تامین اجتماعی استان

، در  و بلوچسرتان  سرتان یس اداره کرل  کار و تامین در نظرر دارد بره منظرور ترامین نیرروی انسرانی مرورد نیراز        شرکت

دو  شرعبه نفرر مررد(   4)زاهردان  کیر  شرعبه نفرر مرد( 5)و بلوچسرتان  سرتان یسرتاد اداره کرل س   غل راننده با خودروش

 راسرک  شرعبه نفرر مررد(   4)کشرهر ین شرعبه نفرر مررد(   4)خراش  شرعبه نفرر مرد( 4) سه زاهدان شعبه)نفر مرد( 4نزاهدا

و خرردمتگزار شررعبه نفررر مرررد( 4ر)چابهررا شررعبهنفررر مرررد( 4)سررراوان شررعبهنفررر مرد(4) رانشررهریا شررعبه)نفررر مرد(4

بره صرورت قررارداد موقرت شررکتی، نیررو جرذ. نمایرد. علاقمنردان واجرد شررایط مری تواننرد              نفر مرد( 4نیکشهر)

بره سرایت    46/30/4131 جمعره روز  41:33سراعت  تیر لغا 37/30/4131شرنبه  چهارروز  41:33ثبرت نرام از سراعت    جهت 

برره  03/30/4131 جمعرره(در روز یکتبررآزمررون ) مراجعرره نماینررد.  karotamin.irشرررکت کررار و تررامین برره آدر : 

 محل آزمون متعاقبا اعلام خواهد شد.شود.  یار مزبرگ حضوریصورت 

 مراحل شرکت در آزمون  بخش اول:

 ختردت شت.رنجا 21/45/2040 م عم روز20:44تا ت ت لغا 40/45/2040شووم سهارروز 20:44ثوت نا  رز تا ت  – 2-2

 . نردد یرر  وهرن رضتریهم صترت  54/45/2040 م عم( در روز یکنومز ت )

کویم  نقاضیا  ضرورت دررد در  هوت در نظر نرفنم شته و پس رز  طالعم شرر ط و ضترهط مز ت  و فرردم ن تد   تررک و رطع ات نسوت  – 1-2

 ر ع  ختردت شت.  نعاقواًمز ت   یهرنورر شیته ز ا  وهم ثوت نا  در مز ت  فتق رقتر  ن ا وت هت هی رتت 

 

 اقدامات مورد نیاز قبل از ثبت نام اینترنتی بخش دوم:

نود هانک رفاه کارنرر  هم نا   3280-1504-4412-2020هم ش اره کارت ( سهار صت و پوجاه دورر تت ا ر ال ) 444/344/0ورر و  ووغ: -2-1

 شرکت کار و تا ین 

نا  ، ومم فتق رر هم ش اره کارت  عرفی شته ورر و و تهت ر م  رر در  ر   شخص شته در تا انم دروطووا   رنر  لاز  رتت دوگا  ثوت -1-1

 ثوت نا  مز ت  شرکت کار و تا ین هارنذرری ن ا وت .

 تهیم  کس پرتووی و مپوتد  کس در تا ت دوگا  ثوت نا  ) کس پرتووی و ز یوم تفیت و تم در سهار هاشت( -5-1

 

 کلیات : سومبخش 

 مذب نیرو صرفا هم صترت قررردرد  تقت شرکنی و هتو  تعهت ررهطم رتنختر ی  ی هاشت.   -2-5

 نا  ترت دیچ  وتر   تدت درده نختردت شت. ومم ورر وی هاهت ثوت -1-5

   ررز نردد، در در  رروم رز مز ت   ا پس رز مذب، سوانچم خعف رطع ات ر ع  شته و  ا رطع ات  تمتد در دفنرسم رردو ای مز ت -5-5

 دروطوب رز رنجا   ررر  هعتی  ررو  ختردت شت. 

https://karotamin.ir/
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رنجا  ختردت شت و تپس هر  میرول رش شغ ،  ر  پذ تیو ها تتمم هم ظرف تیرترق  دو هررهر ظرف ور یهم   یدر  رروم رول مز ت  کنو  -0-5

 . رنجا  ختردت شت  ینها وش نو ،ی هاروم و ن ره مز ت  کنو ج رتا  ننا

 رروم رول مز ت  کنوی هم  یور  رترکثر شش هررهر ظرفیت و ها تتمم هم ظرفیت شغ ،  ر  پذ رش رولیم رنجا  ختردت شت و تپس هر در   -3-5

درصت و وز  ن ره  14رتا  ننا ج  هاروم و ن ره مز ت  کنوی، نو وش نها ی رنجا  ختردت شت)لاز  هم تتضیح رتت وز  ن ره مز ت  کنوی 

 درصت  ی هاشت(. 54ز  تواتب ختدوری  ترد رتنفاده درصت  و و 34 هاروم 

 تال نگذشنم هاشت، رلور ی رتت .  3: درشنن ختدروی خانترده پژو و ت وت کم رز تار   تتلیت م  هیش رز  2توهره 

 جدول امتیازات تناسب خودروی مورد استفاده 

 امتیاز خودرو  مدل  نام خودرو  

  

 

 خانواده پژو و سمند 

4131-4130 00 

4135 03 

4134 57 

4133 51 

4099 54 

 : شرر ط ختدرو هم شرح ز ر رتت:  1توهره 

 لاز  رتت توت ختدرو هم نا  ختد فرد هاشت .  -رلف

  اشین دررری تع ت فوی کا   و هتو   یتب ظادری  ی هاشت .  -ب

 .   اشین دررری هی م هتنم، هی م شخص ثالث و دررری کارت تتخت هاشت -ج

رنجا  ختردت شت و  میرول رش شغ ،  ر  پذ تیو ها تتمم هم ظرف تیهررهر ظرف تمرترق   ور یهم   خت نگورر یدر  رروم رول مز ت  کنو -22-1

درصت و وز   54 یرتت وز  ن ره مز ت  کنو حیرنجا  ختردت شت)لاز  هم تتض  ینها وش نو ،ی هاروم و ن ره مز ت  کنو ج تپس هر رتا  ننا

 .هاشت( ی  صتدر 04 هاروم ن ره 

  سوالات آزمون: چهارمبخش 

 تترلات مز ت  رز  ج ت م دای ز ر و در تطح د پوم ختردت هتد.  -2-0 

 مشوا ی رم الی ها تاز ا  تا ین رمن ا ی و قانت  کار   -دتش و رتنعترد، ه -رطع ات   ت ی، د  -ردهیات فارتی، ج  - عارف رتع ی، ب  -رلف 

  .ترردن: تترلات هم صترت سهار نو وم ری رتت و مز ت  ن ره  وفی 2توهره 

تاز ا  ردرری و رتنختر ی کشتر ن ره  48/21/2042 تر   242105و هخشوا م ش اره  24/43/2044 تر   10324( هخشوا م ش اره 10ها تتمم هم  اده ) 

( 2.0دم ( ) کنسوم دروطووا  هت ی ) هم رتنثوای شهرتنا  تهرر  و  ررکو رتنا  دا ( در صترت ررررز شرر ط ذ   در مز ت  کنوی ها ضر ب )  ک و سهارد

  راتوم و  عک     قررر  ی نیرد. 

 هت ی هتد  رفررد رز طر ق شرر ط ذ   ررررز  ی نردد: 

 شهرتنا   ر  تتلت  وترج در شواتوا م دروطوب ها شهر  رهتطم  کی هاشت.  –رلف 

 هتطم هاشت.  نردد کم  نتلت  ا تاکن ها تاهقم ده تال تکتنت در شهر  ردروطوب هت ی هم دروطووی رطعق  ی –ب 

نظا ی ) پاتگاه  ا رتنفاده رز رولت ت هت ی رز طر ق تکتنت هم  تمب تائیت تاکن هتد  و رترق  ده تال تکتنت ها رررئم رتنشهاد  روی   هتر هم  هر نیروی رن

 کعننری  ر  (، در شهرتنا   ترد تقاضا ختردت هتد. 

 ا دهیرتنا  در شهرتنا   ر   ترد تقاضا ها تائیت ردرره م تزش و پرورش شهرتنا   رهتطم  ی  توهره: درشنن نتردی ترهی  در  قاطن رهنتر ی، رردو ا ی

تقاضا  عک تترنت هم  وتر  ت ا   ا قس نی رز تاهقم ده تال تکتنت هم شرط رررئم رتنشهاد  روی هر تائیت تاکن هتد  فعوی فرد در شهرتنا   ر   ترد 

  راتوم قررر نیرد. 

 ضرب  ی شتد. )هم مو  ررکو رتنا  دا( 2.0وا  هت ی در  تد ن ره کنوی دروطو
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 شرایط عمومی داوطلبان آزمون:  ششمخش ب

 درشنن تاهعیت م هتری رتع ی ر رر    -2-1

 ر نقاد هم د ن  وین رتع   ا  کی رز رد ا  شواخنم شته در قانت  رتاتی م هتری رتع ی ر رر    -1-1

 رلنور  هم قانت  رتاتی م هتری رتع ی ر رر   -5-1

 رنجا  خت ت دوره ضرورت  ا  عافیت قانتنی هرری  ردر  )دررنتنا  کارت  عافیت پوشکی لاز  رتت تتتط طب کار  ترد تائیت قررر نیرنت (.  -0-1

 ا تا یت  ررکو  عنور طب کار (درشنن تع نی مس ی و رورنی و  ت  ر نیاد هم  ترد  ختر ) فاقت  عوتلیت مس ی ه -3-1

 دای شغویدای لاز  هرری رنجا  وظا ف و  سئتلیتدررر هتد  نتردی فررغت رز ترهی  و تترنا ی -1-1

 نترشنن تاهقم  رکت یت مور ی  تثر -0-1

 دای رمرر ی تتتط مررء  ررمن قضا ی و ذ هعح  ت  ومتد در نتنم   وت یت رتنختر  در دتنگاه -2-1

 دروطووا  نوا ت موء نیرودای هازخر ت خت ت دتنگاه دای رمرر ی و هازنشسنم هاشوت.  -8-1

ورهسنم هم  یو تاز ا  دا یدولن یتاز ا  دا، شرکت دا ر نترشنن تعهت رنجا  کار هم دوگا  رنعقاد قررردرد و شرو  هم کار در تا نی ت  رشنغال و د چو -24-1

 .م  دا  سنوو  ذکر نا  رتت کم ش تل قانت  هر یدولت و  تتسات

 

 داوطلبان یسن طیشرا بخش هفتم:

  ی هاشت. تال  04و رترکثر  13رترق  تن ، ررنوته ها ختدرو 

 

 معافیت ها و ارفاقات سنی سهمیه های آزمون به شرح زیر است:  

رز شرط رترکثر تن  ،تال رتارت و هالاتر ک %( و هالاتر و فرزنتر  مزردنا  13و پوج درصت) ستیمانوازر ، مزردنا ، فرزنتر  شهترء، فرزنتر  مانوازر  ه -رلف 

 .هاشوت ی عاف  

 پتر و  ادر و د سر و هرردر و ختردر شهیت هم  یور  پوج تال؛ -ب

منها،  دای ترت پتشش دولنی، هانکها و شرکتدای  دا و  تتسات و شرکت وقت در وزررتخانم خت ت دروطووانی کم هم صترت غیررت ی و ت ا  تاهقم یور    -ج

دای  وی و  هادره   تتسات و شرکت دای دولنی کم ش تل قانت  هر منها  سنوو  ذکر نا  رتت،  دا و  تتسات و شرکت دای دولنی، شهردرری دای هی م شرکت

هم خت ت رشنغال  11/22/2530های ترت پتشش منها رز تار   شرکن رنقعب رتع ی ونهاددای کووت،  رز هتدمم و ک ک دولت رتنفاده  ی شته کم هم نرتی

 ، نهاد دای   ت ی غیر دولنی و شرکت دای ورهسنم، ها رررئم نتردی هم رترکثر تن رضافم ختردت شت.رنت درشنم

تال هم تقف تن دروطووا   3و رترکثر تا تقف  کسال  ور یدرشنن در فرزنت هم   ویو ن کسال تاد   یهم رزر ت،یم ع یرز خانترده و مترن ت ها دتف ر ا -د 

  رضافم ختردتشت.

  ی هاشت.  :  عک     هرری  راتوم تار   نتردی فررغت رز ترهی ،  عافیت در م و پا ا  خت ت نظا  وظیفم و  راتوم تن دروطووا  رولین روز ثوت نا 2تذکر

  وترج در نتردیوا م  تقت  ا درنشوا م  ی هاشت.:  عک ز ا  فررغت رز ترهی  تار   فارغ رلنرهیوی  1تذکر 

   ختردت شت.ن: هرری مقا ا   تت خت ت نظا  وظیفم، هم تن رضافم 5تذکر

 تذکرات مهم: هشتمبخش 

   قطن  ، ترک ترهایوی  ها  واو ن  منا   طاهق  ترهیوی  و رشنم   قطن ،  ترک ترهیوی  نا  ن ا وت کم تترنوت در مز ت  ثوت  ی  دروطووا  صرفا در صترتی  -2-2

   تقت  نتردیوا م  در  نن  و رشنم   قطن  نا ی ثوت   وتر   ترک ترهیوی  هتده و د چوین ر ن دفنرسمقیت شاته در   ررررز  شااغ    وترج در شارر ط  و رشانم

  یوا درج نرد ته هاشت.ترهیوی 

 عادل و    تررک ترهیوی  و د چوین ر ن دفنرسم ذکتر در  ررررز  شاغ   شته در شرر ط ر ع   ترهیوی  تر رز  قاطن ن یپا   تررک ترهیویدررنتنا   -2-1

 در مز ت  رر نتررنت.  شرکت  رفنخاری، رق

و    تررک،  هااروم  در ز ا  هررتای  صترت ناقص   تررک هم  و  ا رررئم  شته در  فاد منهی ر ع   و شرر ط  ضترهط  دقیق  رز  ت  ر ا ت  ناشی   سائتلیت  -2-5

رز   در در  رروم  ختردت هتد و سوانچم دروطوبهر  هته  و  ا درنتنم  غا رت هین رطع اتی کم دروطوب در ز ا  تک ی  تقاضانا م ثوت نا  ر ع   ی ن ا ت  نو وش

رشاانواه در فرم وت   هاشات و  ا در صاترت هروز درنتنم  ر ن دفنرسم  وترج در   ه و  ا فاقت شارر طرظهار ن تد  رطع ات خعف ورقن  مذب،  ررز شاتد دروطوب
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هعتی  ررو    رز رنجا   ررر دیچ نتنم رق و ر نیازی هرری  نقاضی ر جاد نختردت کرد و هعتی شااته هاشاات،    رروم  هم  ورود دروطوب   وجر هم  مز ت  کم

 هتده و دروطوب رق در نتنم ر نررضی رر رز ختد توب  ی ن ا ت.لغت و هعرثر   ذکتر، قررردرد  قاد قررردرد رنجا  کار  عیننرد ته و در صترت رنع

ت لذر در در  رروم  هاروم رز دروطووا  تعهتی رخذ نختردت شت و لاز  رتت دروطووا  دوگا  ثوت نا  کویم شرر ط  وترج در ر ن دفنرسم رر دررر هاشو  -2-0

    نختردت وم کونرل  تررک و  هاروم لاز  رتت کویم  تررک ختد رر ترت   ددوت. در غیر ر وهترت در صترت قوتلی در مز ت  کنوی، رز منها  هاروم هم  رر

 م ت. 

 های قانونی الزامات، امتیازات و سهمیه: نهمبخش 

 قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران شامل موارد:  54درصد ماده  52ایثارگران سهمیه 
 هرردر، ختردر، پتر،  ادر، د سر و فرزنتر  شهتر -رلف

 درصت و هالاتر 13د سر و فرزنتر  مانوازر   -ب

 د سر و فرزنتر  مزردنا  هالای  کسال رتارت،  -ج

 هاشوت.ی  ثارنرر  هم ر یقانت  ما ن خت ات رتان 12درصت  اده  13 می ش تل ته  ثارنرر  در ز ره ر ویمانوازر  و مزردنا  ن

 درصت ته یم مذب نیروی  تقت شرکنی هم  ش تلین ر ن هخش رخنهاص دررد.  13قانت  ما ن خت ات رتانی هم ر ثارنرر ،  12رسب  اده 

درصت رز هین  13یروی  تقت شرکنی، ثوت نا  و در مز ت  شرکت ن ا وت. پذ رش در ته یم کویم دروطووا   رنر  شا   ر ن هوت، لاز  رتت در مز ت  مذب ن

 پذ رد. ختد دروطووا  ته یم و هر رتا  هالاتر ن ن ره  کنسوم در در شغ   ر   تمتد در ته یم صترت  ی

 

 باشند.میرسانی به ایثارگران شامل موارد زیر قانون جامع خدمت 54درصد ماده  2ایثارگران سهمیه 
 دا رز وتنا  ها تاهقم رترق  شش  اه رضتر دروطووانم در موهم –رلف

 دا فرزنتر  رز وتنا  ها تاهقم رترق  شش  اه رضتر دروطووانم در موهمد سر و  –ب

 فرزنتر  مانوازر  ز ر هیست و پوج درصت و فرزنتر  مزردنا  ک نر رز  کسال رتارت  –ج

نا  و در مز ت  شرکت ن ا وت. پذ رش دروطووا  رز هین ختد هوت، لاز  رتت در مز ت  مذب نیروی  تقت شرکنی، ثوت کویم دروطووا   رنر  شا   ر ن

 پذ رد. % ر ثارنرر  و هر رتا  هالاتر ن ن ره  کنسوم در در شغ   ر  صترت  ی 3دروطووا  ته یم 

 . رفت مزرد صترت ختردت پذ میرز  ر  ته  رش ، پذ ثارنرر  درصت ر 3و  تیشه ادیدرصت هو 13 یدا میدر ته  تیظرف  یدر صترت  ت  تک تذکر: 

 

 امتیازات جوانی جمعیت  : دهمبخش 

% هم ن ره نها ی  24%  و رترکثر تا تقف  1%  و نیو درشنن در فرزنت هم  یور   1ها دتف ر ا ت رز خانترده و مترنی م عیت ، هم رزری تاد  

 ر وگتنم دروطووا  رضافم ختردت شت .  

 

 مراحل و نحوه اعلام نتیجه: یازدهمبخش 

 پذ رد: شاارح ز ر صااترت  ی  کارنیری هم مذب و هم  ر  ررر تااا   رفررد مهت  و  عرفی  نهاااب  و ی رت  تعین   ررر 

 الف( تعیین داوطلبان دارای حد نصاب علمی 

،   کنسوم ازیر ن ت هتده و هر رتا  رولت  ینهااب لاز  در مز ت  کنو رت  کساب  مذب،  وتط هم   ررر  ر و تاا  در  هااروم  شارکت  دروطووا  مهت  ی عرف

 : هاشت ی  ر قتر ت ز   طاهق

  و  ووای تاا ر  ررر    راتاوم   ر   در م  شاغ   ن ره  کنساوم  و رت نهااب ر نرا  هر رتاا  هالاتر ن  رز هرنورری مز ت ، ن ررت دروطووا   راتاوم  پس

 یرد. نرننخاب دروطووا  قررر ی

ن ره در در   ن شنریه  بیترت  منا  هم  ک  نهااب و هر رتاا  ن ره رت  مذب، در صاترت کساب   ررر  ر هرری تاا  تیهررهر ظرف 5  دروطووا  تا رترکثر  ی عرف

 .شغ   ر ، رنجا  ختردتشت

مذب،    ررر  ر دروطووا  هرری تاااا  یو  عرف کوتین  جاد ر رییکارن  مذب و هم  مهت  یرق  نتنم چیلاز  در مز ت ، د  ینهااب ن ره  و  رت  کسابتذکر: 

( هررهر 5رترکثر )ظرفیت رنت و در ن تده  دا کسبمیو  هاروم و ها در نظر نرفنن ته  ینهااااب ن ره لاز  رر در مز ت  کنو رت  کم  یدروطووان ا یصاارفا رز  

 .رد پذ یرنت صترت  قرررنرفنم تیظرف
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 برابر ظرفیت جهت بررسی مدارک از بین دارندگان حد نصاب آزمون علمی )کتبی( 3ب( معرفی لیست 

در در شغ   یرات نهااااب لاز  رر در مز ت  کنو  کام  یدروطوواان  نی اتررک رز ه  یهررتااا  مهات  اتیهررهر ظرف 5رننخااب دروطوواا  تا رترکثر 

 . رد پذ ین ررت صاترت    بیترت  هم نت ورن تده  دا، کسااابمی ر  و ها لراظ ن تد  ته 

 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیجدول فهرست عناو: دوازدهمبخش 

 محل های مورد نیاز:  سیزدهمبخش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نفر   12:  جمع کل

 موفق  و تندرست باشید

 جدول فهرست عناوین شغلی و مدارک تحصیلی مورد نیاز

 نوع آزمون مدرک و رشته تحصیلی مورد نیاز عنوان شغلی

 خدمتگزار-راننده با خودرو شغل

نظری  در  کی رز شاخم داییعت  نتتطم د پوم ) نتردیوا م پا ا  تره

 شن   هر رشنم دای ر اضی فیو ک،  وت  تجرهی،  وت  و  عارف رتع ی، 

 (  وت  رنسانی، فوی و ررفم ری و کار و درنشردهیات 

 حضوریآزمون 

 

 شغل محل ردیف
تعداد 

 کل
 توزیع شغل

 هیسهم

 آزاد
درصد  52

 بنیاد شهید
 ایثارگراندرصد  2

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو )  نفر4 ستاد اداره کل سیستان و بلوچستان 4
3 3 

 شعبه یک زاهدان 5
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه دو زاهدان 0
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه سه زاهدان 1
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4با خودرو ) راننده 
3 3 

 شعبه خاش 2
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه نیکشهر 6
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه راسک 7
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه ایرانشهر 8
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4خودرو ) راننده با 
3 3 

 شعبه سراوان 9
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه زابل 43
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 شعبه چابهار 44
 نفر4

 نفرمرد 4 نفر مرد ( 4راننده با خودرو ) 
3 3 

 خدمتگزار شعبه نیکشهر 45
 نفر 4

 نفر مرد 4 نفر مرد( 4خدمتگزار )
3 3 
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 فرم استشهاد محل سکونت 

 جهت شرکت در آزمون های شرکت کاروتامین 

 

از مطلعین و معتمدین  ..........................................................کد ملی:  ......................................................فرزند:  ................................................................اینجانب: 

 .محل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعلی و مدت سکونت اینجانب را گواهی نمایند

 با تشکر                                                                                                                                      

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                                      

 

 

................................. شهرستان : ........................   اینجانبان امضاء کنندگان ذیل گواهی می نمائیم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش :

 ساکن است و مدت : ................ سال و ...........  ماه است که در این شهرستان سکونت داشته است. 

 
 امضاء و اثر انگشت                        صحت موارد فوق را گواهی می نمایم .اینجانب : ............................................................. با کد ملی : ........................................ 

 

 صحت موارد فوق را گواهی می نمایم .                      امضاء و اثر انگشت  اینجانب : ............................................................. با کد ملی : ........................................ 

 

 ق را گواهی می نمایم .                      امضاء و اثر انگشت  ........................................................... با کد ملی : ........................................ صحت موارد فواینجانب : ..

 

تکمیل گردد.  و یا فرمانداری  این قسمت توسط نیروی انتظامی ) پاسگاه یا کلانتری محل (  

 موارد فوق مورد تائید این : ................................................................ می باشد. 

 

 

 محل مهر و امضاء                                                                                                        

 پاسگاه یا کلانتری محلفرمانداری ،                                                                                                          

 


