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 شرکت کار و تامین                                                                   

  ) نیروی شرکتی( استان تهران تامین اجتماعی مدیریت درمانجهت تامین نیروی انسانی 

 .کندبرگزار مینیرو  تامینآزمون 

                                                                                                        

 (لنژری-طبخ و توزیع غذا-خدمتگزار)
 

 

 

 

 

 

 

  حضوریشیوه برگزاری آزمون:

 

0414ماه سال  تیر  

 به داوطلبان محترم توصیه می شود ، مطالب این راهنما را به دقت مطالعه نمایند. 

 تعداد کل محل شغل ردیف

 هیسهم توزیع شغل

 آزاد مرد زن
درصد  52

 بنیاد شهید

درصد  2

 ایثارگران

1 

 خدمتگزار

 نفر 111 نفر 56 نفر 161 مدیریت درمان تهران
 نفر زن 11

 نفر مرد 16

 نفر زن 6

 نفر مرد13

 نفر زن 1

 نفر مرد 1

 0 0 نفر 3 نفر 3 0 نفر 3 اسلامشهر-خدمتگزار  5

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین-خدمتگزار  1

 0 0 نفر 3 نفر 1 نفر 1 نفر 3 شهریار-خدمتگزار  3

 0 0 نفر 3 نفر 5 نفر 5 نفر 3 شهرقدس -خدمتگزار  2

6 

طبخ و 

 توزیع

 درمان تهران–طبخ و توزیع 

 نفرآشپز( 1نفر کمک آشپز و3)
 0 0 نفر1 نفر 1 0 نفر 1

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 اسلامشهر -طبخ و توزیع 1

 0 0 نفر 5 نفر 5 0 نفر 5 شهریار -طبخ و توزیع  8

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 شهرقدس-طبخ و توزیع 1

10 
 لنژری

 0 0 نفر 13 نفر13 0 نفر13 اسلامشهر-لنژری

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین -لنژری 11

 8 30 128 111 51 506 جمع کل
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 1 مقدمه

 3 بخش اول:  مراحل شرکت در آزمون

 3 ینترنتیقبل از ثبت نام ا ازیبخش دوم:  اقدامات مورد ن

 3 اتیبخش سوم: کل

 2 بخش چهارم :  سوالات آزمون

 2 ینیگز یبخش پنجم  :   بوم

 2 داوطلبان آزمون یعموم طیبخش ششم :  شرا

 6 داوطلبان یسن طیبخش هفتم :   شرا

 6 تذکرات مهمبخش هشتم : 

 1 یقانون یها هیو سهم ازاتیبخش نهم :   الزامات، امت

 1   تیجمع یجوان ازاتیبخش دهم :   امت

 1 جهی:   مراحل و نحوه اعلام نت ازدهمیبخش 

 8 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیبخش دوازدهم:   جدول فهرست عناو

 1 ازیمورد ن ی:  محل ها زدهمیبخش س

 1  محل سکونتجهت احراز استشهاد فرم 
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 مقدمه: 

 نیدرمررراا ترررام ای یمرررد ازیرررمرررورد ن یانسررران ی  یرررن نیدر نظررر  دارد مررره ماظرررور ترررام نیشررر کا کرررار   ترررام

س پ سررررا  02/30/3471مررررور   1703/3471/0777شررررمار   مرررر  اسررررا  م رررروز  اسررررتاا تهرررر اا یاجتمررررا 

  درخواسررررا شررررمار  معا نررررا توسررررعه مرررردی یا   ماررررامع انسررررانی سررررازماا تررررامین اجتمررررا ی  محترررر   

مررر  اسرررا  ن اخرررواا    درمررراا اسرررتاا تهررر اا  محتررر   مررردی  کرررل  00/70/3474مررره تررراری   3071/3471/374

اطرر ر رسررانیم نزمرروا کتصرری   مگررا صه م  ررنار نمررود    نی  رررای مررورد نیرراز را مرره مرردی یا درمرراا اسررتاا             

 ته اا مع نی می نماید. 
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 ) نیروی شرکتی(استان تهران  یاجتماع نیدرمان تام تیریمد تامین نیروی انسانی آزمون

 

 (لنژری -متصدی توزیع غذا-خدمتگزارشغل  )

 

 مه ش ح زی : استاا ته اا یاجتما  نیدرماا تام ای یمدکار   تامین در نظ  دارد مه ماظور تامین نی  ی انسانی مورد نیاز  ش کا

 

 ر ز  34:77ثصا نا  از سا ا جها می تواناد نی   جذب نماید.   قماداا  اجد ش ایط  م صورت ق ارداد موقا ش کتیمه 

 karotamin.irمه سایا ش کا کار   تامین مه ندر :  13/74/3474 ه شاصهس ر ز 34:77 ایلغا 36/74/3474شاصه  د

 خوارد مود. 37/72/3474نزموا کتصی در ر زجمعه مه تاری  م اجعه نمایاد. 

 مراحل شرکت در آزمون    بخش اول:

 ان ا  خوارد شد. 13/74/3474 ه شاصهسر ز  34:77 ایلغا 36/74/3474شاصه د ر ز  34:77از سا ا ثصا نا  از  – 3-3

کلیه متقاضیاا ض  رت دارد در مهلا در نظ    نته شد    پس از مطالعه ش ایط   ضوامط نزموا   ن ارم نمودا مدارک   اط  ات نسصا  – 0-3

 .مه ثصا نا  در نزموا نوق اقدا  نمایاد 

 .شد   محل م  ناری نزموا متعاقصا ا    خوارد شدخوارد م  نار 37/72/3474نزموا کتصی در ر زجمعه مه تاری   -1-3

 

 اقدامات مورد نیاز قبل از ثبت نام    بخش دوم:

نند مانک رنا  کار  اا مه نا   2374-6107-7703-3430مه شمار  کارت ( چهار صد   پا ا  رنار تومااریال ) 277/4/ 777 ارین مصلغ: -3-0

 ش کا کار   تامین 

دا طلصاا محت   لاز  اسا راگا  ثصا نا  م  جه نوق را مه شمار  کارت مع نی شد   ارین   تگوی  نا را در محل مشخص شد  در سامانه -0-0

 ثصا نا  نزموا ش کا کار   تامین مار ذاری نمایاد .

 تعداد کل محل شغل ردیف

 هیسهم توزیع شغل

 آزاد مرد زن
درصد  52

 بنیاد شهید

درصد  2

 ایثارگران

1 

خدمت

 گزار

 نفر 111 نفر 56 نفر 161 مدیریت درمان تهران
 نفر زن 11

 نفر مرد 16

 نفر زن 6

 نفر مرد13

 نفر زن 1

 نفر مرد 1

 0 0 نفر 3 نفر 3 0 نفر 3 اسلامشهر-خدمتگزار  5

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین-خدمتگزار  1

 0 0 نفر 3 نفر 1 نفر 1 نفر 3 شهریار-خدمتگزار  3

 0 0 نفر 3 نفر 5 نفر 5 نفر 3 شهرقدس -خدمتگزار  2

6 

طبخ و 

 توزیع

 0 0 نفر1 نفر 1 0 نفر 1 نفر آشپز(1کمک آشپز() نفر3)درمان تهران–طبخ و توزیع 

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 اسلامشهر -توزیعطبخ و  1

 0 0 نفر 5 نفر 5 0 نفر 5 شهریار -طبخ و توزیع  8

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 شهرقدس-طبخ و توزیع 1

10 
 لنژری

 0 0 نفر 13 نفر13 0 نفر13 اسلامشهر-لنژری

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین -لنژری 11

 8 30 128 111 51 506 جمع کل

https://karotamin.ir/
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 تهیه  کس پ سالی   نپلود  کس در سایا راگا  ثصا نا  ) کس پ سالی   زمیاه سفید   سه در چهار ماشد( -1-0

 کلیات :   سومبخش 

 جذب نی   ص نا مه صورت ق ارداد موقا ش کتی   مد ا تعهد رامطه استخدامی می ماشد.   -3-1

 نا  تحا ریچ  اواا  ودت داد  نخوارد شد.  جه  ارینی ماما ثصا -0-1

در ر  م  له از نزموا یا پس از جذبم چاانچه خ ف اط  ات ا    شد    یا اط  ات موجود در دنت چه رارامای نزموا مح ز   ددم  -1-1

 دا طلب از ان ا  م ا ل معدی مح    خوارد شد. 

ان ا  خوارد شد   سپس م   هیا ل  شیشغلم محل پذ ای  ما توجه مه ظ ن ای داقل د  م ام  ظ ن ناایمه م یدر م  له ا ل نزموا کتص  -4-1

درصد    زا نم    17 یاسا  زا نم   نزموا کتص حیان ا  خوارد شد)لاز  مه توض یینها اشی ن میمگا صه   نم   نزموا کتص جیاسا  نتا

 .ماشد( یم صددر 07مگا صه 

ان ا   هیا ل  شیشغل محل پذ ایمشاغل(  ما توجه مه ظ ن رمه ی ی)م ا ای داکث  سه م ام  ظ ن ناایمه م یکتص در م  له ا ل نزموا  -الف

  .ان ا  خوارد شد یینها اشی ن میمگا صه   نم   نزموا کتص جیخوارد شد   سپس م  اسا  نتا

 

  سوالات آزمون:  چهارم بخش 

 سوالات نزموا از م مو ه رای زی    در سطح دیپلم خوارد مود.  -3-4 

 نشاایی اجمالی ما سازماا تامین اجتما ی   قانوا کار   -روش   استعدادم   -اط  ات  مومیم د  -ادمیات نارسیم ج  -معارف اس میم ب  -الف 

 . ارد نیاه ای اسا   نزموا نم   مافی ند: سوالات مه صورت چهار 3تصگ   

 

  بومی گزینی:   پنجم  بخش 

سازماا اداری   استخدامی  77/30/3473مور   373041  مخشاامه شمار   37/72/3477مور   04237( مخشاامه شمار  04ما توجه مه ماد  ) 

) مه استثاای شه ستاا ته اا   م اکن استاا را ( در صورت ا  از ش ایط ذیل در نزموا کتصی ما ض یب ) یک کشور نم   مکتسصه دا طلصاا مومی 

 ( محاسصه   م ک  مل ق ار می  ی د. 3.4  چهاردرم ( )

 مومی مودا ان اد از ط یق ش ایط ذیل ا  از می   دد: 

 وطه یکی ماشد. شه ستاا محل تولد مادرج در شااساامه دا طلب ما شه  م م –الف 

   دد که متولد یا ساکن ما سامقه د  سال سکونا در شه  م موطه ماشد.  دا طلب مومی مه دا طلصی اط ق می –ب 

استفاد  از ا لویا مومی از ط یق سکونا مه موجب تائید ساکن مودا    داقل د  سال سکونا ما ارائه استشهاد محلی ممهور مه مه  نی  ی 

 یا ک نت ی محل (م در شه ستاا مورد تقاضا خوارد مود.  انتظامی ) پاسگا 

ا تصگ  : داشتن  واری تحگیل در مقاطع امتداییم رارامایی یا دمی ستاا در شه ستاا محل مورد تقاضا ما تائید ادار  نموزش   پ  رش شه ستا

تشهاد محلی م  تائید ساکن مودا نعلی ن د در شه ستاا محل م موطه می تواند مه  اواا تما  یا قسمتی از سامقه د  سال سکونا مه ش ط ارائه اس

 مورد تقاضا م ک محاسصه ق ار  ی د. 

 

 شرایط عمومی داوطلبان آزمون:  ششم بخش 

 داشتن تامعیا جمهوری اس می ای اا   -3-6

 ا تقاد مه دین مصین اس   یا یکی از ادیاا شااخته شد  در قانوا اساسی جمهوری اس می ای اا   -0-6

 التنا  مه قانوا اساسی جمهوری اس می ای اا  -1-6

 ان ا  خدما د ر  ض  رت یا معانیا قانونی م ای م داا) دارند اا کارت معانیا پنشکی لاز  اسا توسط طب کار مورد تائید ق ار  ی ند (.  -4-6

 داشتن س متی جسمی   ر انی    د  ا تیاد مه مواد مخدر ) ناقد معلولیا جسمی ما تایید م اکن معتص  طب کار ( -2-6

 .رای شغلیرای لاز  م ای ان ا   ظایف   مسئولیا اغا از تحگیل   تواناییدارا مودا  واری ن -6-6
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 .نداشتن سامقه محکومیا جنایی موث  -0-6

 .رای اج ایی توسط نراء م اجع قضایی   ذیگ ح  د   جود ر   ونه مماو یا استخدا  در دستگا  -3-6

 اج ایی   مازنشسته ماشاد. دا طلصاا نصاید جنء نی  رای مازخ ید خدما دستگا  رای  -7-6

  سازماا  ید لت یسازماا رام ش کا را  ینداشتن تعهد ان ا  کار مه راگا  انعقاد ق ارداد   ش  ر مه کار در سا نی د  اشتغال   رمچا -37-6

 .که شمول قانوا م  نا را مستلن  ذک  نا  اسا ی امسته مه د لا   موسسات یرا

 

 داوطلبان یسن طیشرا   : هفتمبخش 

 می ماشد. سال  47   داکث   07 داقل سن م  خدمتگنار

 می ماشد.سال  47   داکث   02مشاغل نشپن  داقل  ی  م ا سال  12   داکث   07 داقل سن م    کمک نشپن متگدی توزیع غذا

 می ماشد. سال  12   داکث   07 داقل سن م  لاژری

 

 معافیت ها و ارفاقات سنی سهمیه های آزمون به شرح زیر است:  

از ش ط  مسال اسارت   مالات  کی%(   مالات    ن زنداا نزاد اا 02  پاج درصد) سایشهداءم ن زنداا جانصازاا مجانصازاام نزاد اام ن زنداا  -الف 

 .ماشاد ی داکث  سن معاف م

 پدر   مادر   رمس    م ادر   خوار  شهید مه میناا پاج سال؛ -ب

رای تحا  رای د لتیم مانکها   ش کا را   موسسات   ش کا  زارتخانه قا در  خدما دا طلصانی که مه صورت غی رسمی   تما  سامقهمیناا   -ج

موسسات    رای د لتی که شمول قانوا م  ننها مستلن  ذک  نا  اسام  را   موسسات   ش کا رای د لتیم شه داری رای میمه ننهام ش کا پوشش

ش کتهای تحا پوشش ننها از  انق ب اس می  نهادرای اادم ک از مودجه   کمک د لا استفاد  می رای ملی   مگادر  شد  که مه نحوی ش کا

م نهاد رای  مومی غی  د لتی   ش کا رای  امستهم ما ارائه  واری مه  داکث  سن اضانه خوارد اند مه خدما اشتغال داشته 00/33/3120تاری  

 شد.

سال مه سقف  2   داکث  تا سقف  کسالی ناایداشتن ر  ن زند مه م نی  ن کسالیتارل  یمه ازا امیجمع یاز خانواد    جوان ایما ردف  ما -د 

  سن دا طلصاا اضانه خواردشد.

: م ک  مل م ای محاسصه تاری   واری ن اغا از تحگیلم معانیا دایم   پایاا خدما نظا   ظیفه   محاسصه سن دا طلصاا ا لین ر ز ثصا 3تذک 

 نا  می ماشد. 

 تحگیل تاری  نارغ التحگیلی مادرج در  واریاامه موقا یا دانشاامه می ماشد. : م ک زماا ن اغا از 0تذک  

   نخوارد شد.: م ای نقایاا مدت خدما نظا   ظیفهم مه سن اضانه 1تذک 

 

 تذکرات مهم:  هشتمبخش 

مدرک   ما  اا ین  نناا مطامق  تحگیلی    رشته  مقطع م مدرک تحگیلی  نا  نمایاد که تواناد در نزموا ثصا می  دا طلصاا ص نا در صورتی  -3-3

    مقطع  نامی ثصا   اواا مدرک تحگیلی  مود    رمچاین این دنت چهقید شرد  در   ا  از مشراغل  مادرج در شر ایط    رشرته  مقطع  متحگریلی

  یاا درج   دید  ماشد.تحگیلی   موقا   واریاامه  در متن  رشته

  مدارک تحگیلی    رمچاین این دنت چهمذکور در  ا  از مشاغل  شد  در ش ایط ا     تحگیلی  ت  از مقاطع نییپا  مدارک تحگیلیدارند اا  -3-0

 در نزموا را ندارند.  ش کا  معادل   انتخاریم  ق

مدارکم   در زماا م رسری  صورت ناقص  مدارک مه    یا ارائه  شد  در مفاد ن هی ا       ش ایط  ضوامط  دقیق  از  د  ر ایا  ناشی  مسرئولیا  -3-1

خوارد مود    دا طلبم   هد     یا ر  ونه مغای ت مین اط  اتی که دا طلب در زماا تکمیل تقاضانامه ثصا نا  ا    می نماید     نیاش  مگرا صه

ماشرد   یا در   این دنت چه مادرج در       یا ناقد شر ایطاظهار نمود  اط  ات خ ف  اقع  از جذبم مح ز شرود دا طلب  در ر  م  له  چاانچه

ریچ  ونه  ق   امتیازی م ای متقاضی معدی شررد  ماشرردم   م  له  مه   ر د دا طلب  ما   مه  اشررتصا  در ن نیاد نزموا که  صرورت م  ز ر  ونه
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مود    دا طلب  ق لغو   م اث   مذکورم ق ارداد  قاد ق ارداد ان ا  کار معینمعدی مح      دید    در صورت انع  از ان ا  م ا لای اد نخوارد ک د   

 ر   ونه ا ت اضی را از خود سلب می نماید.

در م  له مگا صه از دا طلصاا تعهدی اخذ نخوارد شد   لاز  اسا دا طلصاا راگا  ثصا نا  کلیه ش ایط مادرج در این دنت چه را دارا   -3-4

له کات ل مدارک   مگا صه لاز  اسا کلیه مدارک خود را تحویل دراد. در غی  ایاگورت در صورت قصولی در نزموا کتصیم از ماشاد لذا در م  

 ننها مگا صه مه  مل نخوارد نمد. 

 های قانونی الزامات، امتیازات و سهمیه:    نهمبخش 

 قانون جامع خدمات رسانی به ایثارگران شامل موارد:  51درصد ماده  52ایثارگران سهمیه 

 م ادرم خوار م پدرم مادرم رمس    ن زنداا شهدا -الف

 درصد   مالات  02رمس    ن زنداا جانصازاا  -ب

 رمس    ن زنداا نزاد اا مالای یکسال اسارتم  -ج

 ماشاد.یم ثار  اایمه ا یقانوا جامع خدمات رسان 03درصد ماد   02 هیمشمول سهم ثار  اایدر زم   ا نیجانصازاا   نزاد اا ن

 درصد سهمیه جذب نی  ی موقا ش کتی مه مشمولین این مخش اختگاص دارد.  02قانوا جامع خدمات رسانی مه ایثار  اام  03 سب ماد  

 02ی  ی موقا ش کتیم ثصا نا    در نزموا ش کا نمایاد. پذی ش در سهمیه کلیه دا طلصاا محت   شامل این مادم لاز  اسا در نزموا جذب ن

 پذی د. درصد از مین خود دا طلصاا سهمیه   م  اسا  مالات ین نم   مکتسصه در ر  شغل محل موجود در سهمیه صورت می

 باشند.یرسانی به ایثارگران شامل موارد زیر مقانون جامع خدمت 51درصد ماده  2ایثارگران سهمیه 

 را رزماد اا ما سامقه  داقل شش ما   ضور دا طلصانه در جصهه –الف

 را ن زنداا رزماد اا ما سامقه  داقل شش ما   ضور دا طلصانه در جصههرمس     –ب

 ن زنداا جانصازاا زی  میسا   پاج درصد  –ج

 ن زنداا نزاد اا کمت  از یکسال اسارت  –د

نا    در نزموا ش کا نمایاد. پذی ش دا طلصاا از مین این مادم لاز  اسا در نزموا جذب نی  ی موقا ش کتیم ثصاکلیه دا طلصاا محت   شامل 

 پذی د. % ایثار  اا   م  اسا  مالات ین نم   مکتسصه در ر  شغل محل صورت می 2خود دا طلصاا سهمیه 

نزاد صورت خوارد  هیاز محل سهم  شیم پذ ثار  اایدرصد ا 2   دیشه ادیدرصد ما 02 یرا هیدر سهم ایظ ن لیدر صورت  د  تکمتذک : 

 .  نایپذ

 امتیازات جوانی جمعیت  :   دهم بخش 

% مه نم   نهایی  37%     داکث  تا سقف  0%    نین داشتن ر  ن زند مه میناا  0ما ردف  مایا از خانواد    جوانی جمعیا م مه ازای تارل 

 ایاگونه دا طلصاا اضانه خوارد شد .  

 

 مراحل و نحوه اعلام نتیجه:    یازدهمبخش 

 پذی د: شرر ح زی  صررورت می  کار ی ی مه جذب   مه  سررای  م ا ل  ان اد جها    مع نی  نگرراب  لمی  د  تعین  م ا ل

 الف( تعیین داوطلبان دارای حد نصاب علمی 

 ازیامت ایمود    م  اسا  ا لو  ینگراب لاز  در نزموا کتص  د  کسرب  جذبم ماوط مه  م ا ل  ی  سرا  در مگرا صه  شر کا  دا طلصاا جها  یمع ن

 : ماشد یم  یز قوا د  م مطامق مکتسصه

  مصاای   محاسرصه  محل  در نا شرغل  نم   مکتسرصه     د نگراب امتحاا م  اسرا  مالات ین  از م  ناری نزموام نم ات دا طلصاا محاسرصه  پس

 ی د.  انتخاب دا طلصاا ق ارمی  سرای  م ا ل

  نیشت یم  بیت ت  نناا مه  کل نگراب   م  اسرا  نم    د  جذبم در صرورت کسرب  م ا ل  یم ای سرا  ایم ام  ظ ن 1  دا طلصاا تا  داکث   یمع ن

 .نم   در ر  شغل محلم ان ا  خواردشد

  یدا طلصاا م ای سرررا  ی  مع ن کادینم  ادیا  ییکار   جذب   مه  جها  ی ق   ونه چیلاز  در نزموام ر  ینگراب نم    لم  د  کسربتذکر: 

اند   در نمود   را کسبهی  مگا صه   ما در نظ    نتن سهم ینگررراب نم   لاز  را در نزموا کتص  د  که  یدا طلصان اایجذبم صرر نا از م  م ا ل

 . دیپذ یاند صورت مق ار  نته ای( م ام  ظ ن1 داکث  )ظ نیا 
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 حد نصاب آزمون علمی )کتبی(برابر ظرفیت جهت بررسی مدارک از بین دارندگان  3ب( معرفی لیست 

در ر  شغل  ی رد نگررراب لاز  را در نزموا کتص  کره  یدا طلصران  نیمردارک از م  یم رسررر  جهرا  رایم ام  ظ ن 1انتخراب دا طلصراا تا  داکث  

 .  دیپذ ینم ات صرورت م  بیت ت  ند   مهانمود   رام کسررربهیمحل   ما لحاظ نمودا سهم

 برابر ظرفیت جهت انجام مصاحبه از بین دارندگان حد نصاب آزمون علمی )کتبی(  3ج( اعلام لیست 

مدارک نناا مورد   که  قصل  نگراب م  له دارند اا  د  صر نا از مین  ان ا  مگرا صه  جها م محل  در ر  شررغل  م ام  ظ نیا 1انتخاب دا طلصاا 

 پذی د. صورت می  محل  شغل ر  در م نزموا رایما لحاظ نمودا سهمیهم اساد ییتأ

 د( معرفی به گزینش )انتخاب یک برابر ظرفیت(: 

درصد م ای  07    درصد م ای نزموا کتصی 17نناا ما  زا   نهایی  م  اسرا  م مور نم   کل   نیاش  دا طلصاا مه  م مع نی از م  ناری مگرا صه  پس

 شد.  داخوارقصولی ا      اصلی ات اواا نف   پذی ش مه  م ام  ظ نیا  تعداد یک    مه  مگا صه

 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیجدول فهرست عناو:   دوازدهمبخش 

 محل های مورد نیاز :   سیزدهمبخش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موفق و تندرست باشید.
 

 

 جدول فهرست عناوین شغلی و مدارک تحصیلی مورد نیاز 

 نوع آزمون مدرک و رشته تحصیلی مورد نیاز عنوان شغلی

 خدمتگزار شغل

 متصدی توزیع غذا و لنژری

نظ ی  "دیپلم )  واریاامه پایاا تحگی ت متوسطه در یکی از شاخه رای 

مشتمل م  رشته رای ریاضی نینیکم  لو  ت  میم  لو    معارف اس میم 

 (   "کار   دانش  "   "نای     نه ای  "م "ادمیات  لو  انسانی

اعلام خواهد  تعاقباممحل آزمون 

 شد

 محل شغل ردیف
تعداد 

 کل

 هیسهم توزیع شغل

 آزاد مرد زن

درصد  52

بنیاد 

 شهید

درصد  2

 ایثارگران

1 

 خدمتگزار

 مدیریت درمان تهران
161 

 نفر
 نفر 56

111 

 نفر

 نفر زن 11

نفر  16

 مرد

 نفر زن 6

نفر 13

 مرد

 نفر زن 1

 نفر مرد 1

 0 0 نفر 3 نفر 3 0 نفر 3 اسلامشهر-خدمتگزار  5

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین-خدمتگزار  1

 0 0 نفر 3 نفر 1 نفر 1 نفر 3 شهریار-خدمتگزار  3

 0 0 نفر 3 نفر 5 نفر 5 نفر 3 شهرقدس -خدمتگزار  2

6 

طبخ و 

 توزیع

 0 0 نفر1 نفر 1 0 نفر 1 درمان تهران–طبخ و توزیع 

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 اسلامشهر -طبخ و توزیع 1

 0 0 نفر 5 نفر 5 0 نفر 5 شهریار -طبخ و توزیع  8

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 شهرقدس-طبخ و توزیع 1

10 

 لنژری

 0 0 نفر 13 نفر13 0 نفر13 اسلامشهر-لنژری

 0 0 نفر 1 نفر 1 0 نفر 1 ورامین -لنژری 11
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 فرم استشهاد محل سکونت 

 جهت شرکت در آزمون های شرکت کاروتامین 

 

از مطلعین و معتمدین  ..........................................................کد ملی:  ......................................................فرزند:  ................................................................اینجانب: 

 .محل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعلی و مدت سکونت اینجانب را گواهی نمایند

 با تشکر                                                                                                                                      

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                                      

 

 

................................. شهرستان : ........................   اینجانبان امضاء کنندگان ذیل گواهی می نمائیم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش :

 ساکن است و مدت : ................ سال و ...........  ماه است که در این شهرستان سکونت داشته است. 

 
 .......... صحت موارد فوق را گواهی می نمایم .                      امضاء و اثر انگشت  اینجانب : ............................................................. با کد ملی : ..............................

 

 صحت موارد فوق را گواهی می نمایم .                      امضاء و اثر انگشت  اینجانب : ............................................................. با کد ملی : ........................................ 

 

 امضاء و اثر انگشت  ................ با کد ملی : ........................................ صحت موارد فوق را گواهی می نمایم .                      اینجانب : .............................................

 

نیروی انتظامی ) پاسگاه یا کلانتری محل ( تکمیل گردد .  فرمانداری ، این قسمت توسط  

 موارد فوق مورد تائید این : ................................................................ می باشد. 

 

 

 

 محل مهر و امضاء                                                                                                        

 پاسگاه یا کلانتری محلفرمانداری ،                                                                                                          

 


