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 به داوطلبان محترم توصیه می شود ، مطالب این راهنما را به دقت مطالعه نمایند.  
 

 

   وتامین دفترچه راهنمای ثبت نام آزمون    شرکت کار

 
 تامین اجتماعی    مدیریت درمان

 اصفهاناستان
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 اصفهان 

 مدیریت درمان تامین اجتماعی اصفهان 

 تعداد کل محل شغل  ردیف
 توزیع شغل)جنسیت( 

 خانم/آقا  آقا خانم 

1 

 خدمتگزار 

 0 نفر  20 نفر  4 24 اصفهان 

 0 نفر  2 نفر  5 نفر  7 نجف آباد  2

 0 نفر  1 0 نفر  1 تیران و کرون  3

 0 نفر  1 0 نفر  1 خمینی شهر  4

 0 نفر  1 0 نفر  1 فلاورجان  5

 0 نفر  1 0 نفر  1 فریدن  6

 0 نفر  2 0 نفر  2 زرین شهر  7

 0 نفر  1 0 نفر  1 نایین  8

 0 نفر  1 0 نفر  1 شهرضا  9

 نفر 39 جمع کل:
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 فهرست مطالب  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 شیوه برگزاری آزمون :حضوری

 
 

5140ه ما  شهریور  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 4 مقدمه

 5 مراحل شرکت در آزمون بخش اول

 5 ینترنتیقبل از ثبت نام ا  ازیاقدامات مورد ن بخش دوم

 5 اتیکل بخش سوم

 5 سوالات آزمون   بخش چهارم  

 6 ینیگز یبوم  بخش پنجم  

 6 داوطلبان آزمون  یعموم  طیشرا بخش ششم 

 6 داوطلبان   ی سن  طیشرا   بخش هفتم 

 7 تذکرات مهم  بخش هشتم 

 7   تیجمع  ی جوان  ازاتیامت بخش نهم 

 7 جه یمراحل و نحوه اعلام نت بخش دهم 

 8 ازیمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل  ن یجدول فهرست عناو   ازدهمیبخش  

 9   محل سکونتجهت احراز استشهاد  فرم 
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 مقدمه: 

شاار و   ن  ااظ اایویریت دو اا ف دناابر فس  اار د اا     زیاا  اا ود ن یدنساا ن یرتیاا ن نیدو نظاار ددود  ااظ   ظاا و ماا   نیشرکت کاا و ت ماا  

 اار د اا   ورد اا دف ت دااا،  و اا نیس  ز اا ف ک باای ت  ماا  بظ  ر اا دو نراا د  ت  09/06/1405 اا و   11413/1405/154

  عروی  ی نر یی.   ییریت تد ی نیرته ی   ود نی ز ود  ظ
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 ی اجتمااع  نیتاام  مادیریت درماان  کار و تاامین در نرار دارد باه منراور تاامین نیارون انواانی ماورد نیااز  شرکت 

جهات به صورت قرارداد موقت شارکتی، نیارو جاذم نمایادق علاقمنادان واجاد شارایط مای توانناد  اصفهان،    استان

بااه سااایت شاارکت کااار  23/06/1405 شاانبهدوز رو 14:00 تیاالغا 16/06/1405شاانبه دوروز  14:00ثباات نااام از ساااعت 

 مراجعه نمایندق   karotamin.irو تامین به آدرس:  

 مراحل شرکت در آزمون  بخش اول:

 دنج م   دهی شی.  23/06/1405ش بظ دتوتز  14:00 تلغ ی 16/06/1405 ش بظدتوتز   14:00ثبت ن م دز   عت  – 1-1

 پی  ک ت   یت ک و تم  ین دا،  و  نی   دهی شی.  حل  ر  دوی  ز  ف   ع قب  دز اریق   ت (یک ب) ز  ف م ویخ 

کلیظ   ق ضی ف ضرتوت ددود دو  رلت دو نظر  رو ظ شی  ت پس دز  ط لعظ شردیط ت ض د ط  ز  ف ت وردهم نر دف  یدوک ت دا،ع ت نسبت   – 2-1

 .  ظ ثبت ن م دو  ز  ف و ق دقیدم نر ی ی

 اقدامات مورد نیاز قبل از ثبت نام اینترنتی  بخش دوم:

ن د   نک وو   ک و ردف  ظ ن م شرکت ک و   5894-6370-0028-1417 ظ شر و  ک وت  (  پ ج   ه دوم   فمیت  نروی ل ) 000/500/9تدوی   بلغ:-1-2

 . ت م  ین 

ددتالب ف  ح رم لازم د ت ه گ م ثبت ن م س تجظ و ق ود  ظ شر و  ک وت  عروی شی  تدوی  ت مم یر  ف ود دو  حل  شخص شی  دو     نظ ثبت  -2-2

 م  ین   و ذدوی نر ی ی . ن م  ز  ف شرکت ک و ت 

 مریظ عکس پر  لی ت  پل د عکس دو   یت ه گ م ثبت ن م )عکس پر  لی ت ز ی ظ  بیی ت  ظ دو چر و   شی(  -3-2

 کلیات   :سومبخش 

 جذب نیرت نرو   ظ ن وت قردوددد   قت شرک ی ت  یتف معری ود طظ د  خید ی  ی   شی.    -1-3

 ن م محت هیچ ع  دف ع دت ددد  نخ دهی شی.  تجظ تدوی ی    ت ثبت -3-2

دز  ز  ف ی  پس دز جذبس چ  نچظ  ،ف دا،ع ت دع،م شی  ت ی  دا،ع ت   ج د دو دو رچظ وده ر ی  ز  ف  -3-3  حرز  رددس    دو هر  ر لظ 

 ددتالب دز دنج م  رد ل  عیی  حرتم   دهی شی.  

دنج م   دهی شی ت  پس  ر د       ظیدتل  رشیشغلس  حل پذ   تیت    م جظ  ظ ظرو  تی رد ر ظرو   ظ یدقل     دفی ظ    یدو  ر لظ دتل  ز  ف ک ب -4-3

 70 م  بظ  دونی ت تزف نرر     30  ید ت تزف نرر   ز  ف ک ب  حیدنج م   دهی شی)لازم  ظ م ض  یینر    ش ی    سی  م  بظ ت نرر   ز  ف ک ب  جین  

 .  شی( ی   نیدو

دنج م   دهی شی ت  پس  ر د       ظیدتل  رشیشغل  حل پذ   تیت    م جظ  ظ ظرو  تی ظ  رد ر ظرو   یدکثر   دفی ظ    یدو  ر لظ دتل  ز  ف ک ب  -دلف

 . دنج م   دهی شی یینر    شی   سی م  بظ ت نرر   ز  ف ک ب جین  

   سوالات آزمون: چهارمبخش 

   دلات  ز  ف دز  جر عظ ه ی زیر ت دو  طح دیپلم   دهی   د.  -1-4 

 س   ش  یی دجر لی      ز  ف م  ین دج ر عی ت ق ن ف ک و -د  عیددس   ه ش ت  -دا،ع ت عر  یس د   -دد ی ت و و یس ج   - ع وف د ، یس ب   -دلف 

   دلات مخممی  ر  ط  ظ هر شغل -و

 یدود.  ن ز  ف نرر    بی  :   دلات  ظ ن وت چر و   ی ظ دی د ت ت1مبمر  

   بومی گزینی: پنجمش خب

 اا ز  ف دددوی ت د اا خید ی کشاا و نراار     1404/ 03/ 18 اا و     27042(  خشاا   ظ شاار و   21 اا  م جااظ  ااظ  اا د  ) :  داوطلااب بااومی 

هاا ( دو ناا وت د ااردز شااردیط زیاال دو  ز اا ف ک باای  ددتالباا ف  اا  ی ) ااظ د اا ث  ی شرر اا  ف مرااردف ت شرر اا  نر ی  ردکاا  د اا  ف    ک سبظ 

 (  ح  بظ ت  ،ک عرل قردو  ی  یرد.  1/ 5   ضریب )یک ت پ ج دهم( ) 

https://karotamin.ir/
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 یکس ف   دف شرر   ف  حل م لی   یوج دو ش      ظ ددتالب    شرر   ف   ود مق ض .   -1

مبمر :  ا  م جاظ  اظ مغییاردت مقسایر ت کشا وی دو  ا ل ها ی  خ لافس دو نا وت د ا ،ف نظار یا  د را م دو  ما و شرر ا  ف  حال م لایس  ا،ک  

   شی.  عرل نظر دددو  کل ثبت د  دل د   ف  ر  اظ  ی 

  ظ ن وت م د  ف   نل  ردد:   ه ی زیل   یی ددتالب دو شرر   ف   ود مق ض س کظ  ظ وتش   "  کن   دف    د    ل    قظ  ک نت "  - 2

دو شرر   ف   ود مق ض : دودئظ د  شر د  حلی ) ر د    ورم پی  ت(  رر و  ظ  رر ور  نیدوی ی  نیرتی دن ظ  ی )پ  گ   ی  ک،ن ری    "  کن   دف "دلف(  

 حل     " غ،ت کش و کی وهگیری دز     نظ ثبت  ع  ،ت د ،ک ت  س " حل( دو شرر   ف   ود مق ض   ظ هررد  مم یر   ی   لکیت ت ی  دج و  ن  ظ ددودی  

  ک نت  ظ ن م ددتالبس هرسرس پیو ت ی    دو ددتالب دو ز  ف ثبت ن م دو  ز  ف. 

  یرد:  دو شرر   ف   ود مق ض  کظ  ظ یکی دز وتشر ی زیل ن وت  ی   "د    ل    قظ  ک نت "ب( د ردز  

 اا  ف  اا ود مق ضاا   سااب  اا ود  اا  م ییاای دددو    اا زش ت  ب( ددشاا ن  اا دهی محماایل دو  قاا ا  محماایلی د  اایدییس وده راا یی ت د یر اا  ف دو شرر -1

 پرتوش شرر   ف  ر  اظ. 

ب( ددشاا ن  اا دهی دشاا غ ل  کاا و و ااریس پیراا نی ت قااردودددی ت یاا  شاارک ی ددتالااب ت یاا  هرساار تی ) اا  دو نظاار  اارو ن ماا ویخ عقاای ددیاام( ت یاا   -2

و ددتالاب دو د ا گ هر ی دجردیایس نیرتها ی نظا  ی ت دن ظا  یس  خاش  یار    دهی دشا غ ل  کا و و اریس پیرا نیس قاردودددی ت یا  شارک ی پایو ت یا   ا د 

 دتل ی  شرتط  ظ پردد ت  ق  یرظ.   

ب(  ی م دن ی  ظ ع  دف مر م ی  قسر ی دز    قظ د    ل    قظ  ک نت دو شرر   ف   ود مق ض   - 2ب( ت ) - 1ه ی زکر شی  دو   یه ی ) مبمر  : هر یک دز   لت 

 ه (س  ،ک  ح  بظ قردو  یرنی.   نی م ویخ دعر ل  ف ز  ) شرتط  ظ عیم هم 

 شرایط عمومی داوطلبان آزمون : ششمبخش 

 ددش ن م  عیت جرر وی د ، ی دیردف   - 1-6

 دع ق د  ظ دین  بین د ،م ی  یکی دز ددی ف ش    ظ شی  دو ق ن ف د   ی جرر وی د ، ی دیردف   - 2-6

 دل  دم  ظ ق ن ف د   ی جرر وی د ، ی دیردف   - 3-6

 دو  یرنی (.  دنج م  ی ت دتو  ضرتوت ی   ع ویت ق ن نی  ردی  رددف )ددونی  ف ک وت  ع ویت پ شکی لازم د ت م  ط اب ک و   ود م ئیی قر - 4-6

 ددش ن  ،  ی جسری ت وتدنی ت عیم دع ی د  ظ   دد  خیو ) و قی  عل لیت جسری    م ییی  ردک   ع بر اب ک و (  - 5-6

 ه ی شغلی ه ی لازم  ردی دنج م تظ یف ت  سئ لیتددود   دف   دهی ورد ت دز محمیل ت م دن یی -6-6

 نیدش ن    قظ  حک  یت ج دیی   ثر - 7-6

 ه ی دجردیی م  ط  ودء  ردج  قض یی ت زیم،ح تج د هر   نظ  ر  عیت د  خیدم دو د  گ   عیم  - 8-6

 ددتالب ف نب یی ج ء نیرته ی   ز ریی  ی ت د  گ   ه ی دجردیی ت   زنشس ظ   ش ی.   - 9-6

  ی ت   ز  ف ه   ی دتل   ی  ز  ف ه س شرکت ه   رینیدش ن معری دنج م ک و  ظ ه گ م دنعق د قردوددد ت شرت   ظ ک و دو     نیعیم دش غ ل ت هرچ   - 10-6

 .کظ شر ل ق ن ف  ر  ف ه   س ل م زکر ن م د ت  یتد س ظ  ظ دتلت ت    س م

 داوطلبان ی سن طیشرا :هفتمبخش 

   ل  ی   شی.  35ت  یدکثر  20 یدقل  ن  ی  گ دوس 

 معافیت ها و ارفاقات سنی به شرح زیر است:  

ه ی محت ه ی دتل یس   نکر  ت شرکته  ت    س ت ت شرکتتقت دو تزدومخ نظ ی ت ددتالب نی کظ  ظ ن وت  یرو ری ت مر م    قظ ی دف    -دلف

   س ت ت   ف  ر  نر   س ل م زکر ن م د تسه ی دتل ی کظ شر ل ق ن ه  ت    س ت ت شرکته ی دتل یس شررددوی ه ی  یرظ نر س شرکت  پ شش

شرک ر ی محت پ شش  نر  دز م ویخ    دنق،ب د ، ی تنر ده ی  ک  یس  دز   دجظ ت کرک دتلت د  ب د   ی  ه ی  لی ت  م دو  شی  کظ  ظ نح یشرکت

 ظ   دهی  ظ  یدکثر  ن دض وظ   دهی شی. س نر د ه ی عر  ی  یر دتل ی ت شرکت ه ی تد س ظس    دودئدنی ظ  ی ت دش غ ل ددش ظ  22/11/1357

  ل  ظ  قف    5ت  یدکثر م   قف    کس لی   دفیددش ن هر ورزنی  ظ     یت ن  کس لیم هل    ی ظ دزد  تسیجرع  یدز   ن دد  ت ج دن  تی   هیف  ر   -   ب

    ن ددتالب ف دض وظ   دهیشی.

:  ،ک عرل  ردی  ح  بظ م ویخ   دهی ورد ت دز محمیلس  ع ویت ددیم ت پ ی ف  ی ت نظ م تظیبظ ت  ح  بظ  ن ددتالب ف دتلین وتز ثبت 1مذکر

 ن م  ی   شی.  

 :  ،ک ز  ف ورد ت دز محمیل م ویخ و وغ دل حمیلی   یوج دو   دهی   ظ   قت ی  ددنش   ظ  ی   شی.  2مذکر

    خ دهی شی.نف  یت  ی ت نظ م تظیبظس  ظ  ن دض وظ  :  ردی  ق ی 3مذکر



7 
 

 تذکرات مهم : هشتمبخش 

  س  یوک محمایلی     ع  تین   ن ف  ط  ق  محمیلی  ت وش ظ    قط   س  یوک محمیلی  ن م نر ی ی کظم دن ی دو  ز  ف ثبت ی  ددتالب ف نرو  دو ن ومی-8-1

  دو   ن  ت وش ظ   قط   ن  یثبت  ع  دف  یوک محمیلی    د  ت هرچ ین  دین دو رچظقیی شای  دو  د ردز  شا  ل   یوج دو شاردیط ت وشا ظ  قط 

 عی   دوج  ردیی    شی. محمیلی    قت   دهی   ظ

   یدوک محمیلی  ت هرچ ین   دین دو رچظ ذک و دو  د ردز  ش  ل  شی  دو شردیط  دع،م  محمیلی  مر دز  ق ا نییپ    یدوک محمیلیدونی  ف  د-8-2

 دو  ز  ف ود نیدونی.  شرکت  ق ع دل ت دو خ ویس 

 یدوکس    دو ز  ف  رو ای  ن وت ن قص   یدوک  ظ  دودئظ ت ی     شی  دو  ب د   ری  دع،م  ت شردیط  ض د ط  دقیق  دز عیم وع یت  ن شی   سائ لیت-8-3

  دهی   د ت    ددتالب  ر عری   ت ی  هر  نظ  غ یرت  ین دا،ع می کظ ددتالب دو ز  ف مکریل مق ض ن  ظ ثبت ن م دع،م  ی نر یی  ت   ی ش  ما  بظ

  شای ت ی  دو نا وت    دین دو رچظ    یوج دو    نر د  ت ی  و قی شاردیط  دظر و  دا،ع ت  ،ف تدق   دز جذبس  حرز شا د ددتالب  دو هر  ر لظ  چ  نچظ 

هیچ   نظ  ق ت د  ی زی  ردی   ق ضی دیج د نخ دهی   عیی شاای    شاایس     ر لظ    ظ  توتد ددتالب    جر  ظ  دشاا ب   دو ور ی ی  ز  ف کظ    رتز هر  نظ

دنعق د قردوددد دنج م ک و  عین عیی  حرتم  ردیی  ت دو ن و  دز دنج م  رد لکرد ت     د  ت ددتالب  ق هر   نظ لغ  ت  ،دثر     ذک وس قردوددد  ت 

 دع ردضی ود دز   د  لب  ی نر یی.

ی  دو  ر لظ  م  بظ دز ددتالب ف معریی د ذ نخ دهی شی ت لازم د ت ددتالب ف ه گ م ثبت ن م کلیظ شردیط   یوج دو دین دو رچظ ود ددود   ش -8-4

 ر لظ ک  رل  یدوک ت  م  بظ لازم د ت کلیظ  یدوک   د ود مح یل ده ی. دو  یر دی م وت دو ن وت قب لی دو  ز  ف ک بیس دز  نر   لذد دو  

   نخ دهی   ی. م  بظ  ظ عرل 

 باشدق ارائه کارت بهداشت بران پذیرفته شدگان نهایی در کلیه مشاغل الزامی می  -8-5

اند و رابطه هر نحون از انحاء، با شرکت کار و تامین یا سازمان تامین اجتماعی، همکارن داشته کلیه افرادن که در گذشته به    - 6-8

هان شرکت، نامهاستخدامی، قراردادن یا همکارن آنان بدلیل اخراج، فوخ قرارداد، ناشی از تخلفات انضباطی، نقض مقررات و آئین

در آزمون نخواهند بودق تشخیص مصادیق و احراز سابقه اخراج یا قطع   منجر به قطع همکارن شده باشد، مجاز به ثبت نام و شرکت 

تصمیم شرکت در این خصوص لازم الاجرا است، بدیهی است در صورت ثبت نام داوطلب و محرز  باشد وهمکارن بر عهده شرکت می

گونه اعتراضی نخواهد حق هیچه و فرد از سایر مراحل حذف شد شدن شرایط فوق الذکر، در هر مرحله از فرآیند جذم و بکارگیرن،

   داشتق

 امتیازات جوانی جمعیت   : همنبخش 

(  اا ل  ااقف  5(  اا ل ت  اایدکثر ماا   ااقف پاا ج ) 1(  اا ل ت نیاا  ددشاا ن هاار ورزناای  ااظ  یاا دف یااک ) 1م هاال  ااظ  یاا دف یااک )    ااظ دزدی -1

  حیتد    ی   یوج دو دو رچظ  ز  ف دض وظ   دهی شی. 

ک باای  ( دوناای  ااظ د  یاا ز  ک ساابظ  ز اا ف  10( دوناایس  جر عاا   اایدکثر ماا  د  ) 2( دوناای ت نیاا  هاار ورزناای دت ) 2 ااظ دزدی م هاال دت ) -2

 ددتالب دض وظ  ی ش د. 

نب شاای.  ب اا ی    2/ 5مبماار : د  یاا زدت   اایه ی واا قس  شاارتط  ااظ  ف د اات کااظ ناار   اا وتوی شرر اا  ف  حاال زدد اا   پاایو یاا  ورزناایس  اا لای  

 معیین نر    وتویس   رین دع،م و ری تزدوت کش و قبل دز  ر  دوی  ز  ف  ی   شی.   

 مراحل و نحوه اعلام نتیجه : دهمبخش 

 پذیرد: شاارح زیر ناا وت  ی ک و یری  ظجذب ت  ظ   اا یر  رد ل دوردد جرت ت  عروی نماا ب علری   ی معین  رد ل 

 الف( تعیین داوطلبان دارای حد نصاب علمی  

   زید    تی  د  ت  ر د    دتل   ینما ب لازم دو  ز  ف ک ب   ی  کساب  جذبس    ط  ظ    رد ل   ریت  ا   دو  ما  بظ  شارکت  ددتالب ف جرت  ی عرو

 :    شیی  ریق دعی ز س  ط  ق ک سبظ 

ت  ب  ی  ا یر     ح  ابظ    حل  دو  ف شاغل  نرر   ک سابظ   ت  ی نما ب د  ح ف  ر د ا     لامرین  دز  ر  دوی  ز  فس نرردت ددتالب ف  ح  ابظ  پس

 یرد.   دن خ ب ددتالب ف قردو ی  رد ل 

 ن یش ری   بیمرم   ن ف  ظ  کل  نما ب ت  ر د ا   نرر    ی  جذبس دو نا وت کساب    رد ل   ری ردی  ا   ت ی رد ر ظرو  3  ددتالب ف م   یدکثر  ی عرو

 . نرر  دو هر شغل  حلس دنج م   دهیشی
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 از یمورد ن یلیو مدارک تحص یشغل نیجدول فهرست عناو: ازدهمیبخش 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جدول فهرست عناوین شغلی و مدارک تحصیلی مورد نیاز  

 نوع آزمون  مدرک و رشته تحصیلی مورد نیاز  عنوان شغلی

 

 خدمتگزار  شغل

 

نظری  ش رل  ر وش ظ ه ی وی ضی    ی،ت     طظ دو یکی دز ش  ظ ه ی  دهی   ظ پ ی ف محمدیپلم 

 و ی ت  روظ دی ت ک و ت ددنش   سوی یکس عل م مجر یس عل م ت  ع وف د ، یس دد ی ت عل م دنس نی

 زیردیپلم بران شغل خدمتگزار

 حضورن
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 فرم استشهاد محل سکونت 

هان شرکت کاروتامین جهت شرکت در آزمون  

 

از مطلعین و معتمدین  ققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققکد ملی:    قققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق فرزند:    قققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق اینجانب:  

 .مدت سکونت اینجانب را گواهی نمایند محل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعلی و

 با تشکر                                                                                                                                      

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                                       

 

 

ققققققققققققققققققققققققققققققققق  شهرستان:  قققققققققققققققققققققققق   اینجانبان امضاء کنندگان ذیل گواهی می نمائیم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش:

 ساکن است و مدت: قققققققققققققققق سال و ققققققققققق  ماه است که در این شهرستان سکونت داشته استق  

 
 ت موارد فوق را گواهی می نمایمق                      امضاء و اثر انگشت  اینجانب: ققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق با کد ملی: قققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق صح

 

 و اثر انگشت  قققققققققققق با کد ملی: قققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق صحت موارد فوق را گواهی می نمایمق                      امضاء اینجانب: ققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق

 

 قققققق صحت موارد فوق را گواهی می نمایمق                      امضاء و اثر انگشت  اینجانب: ققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق با کد ملی: قققققققققققققققققققققققققققققققققق

 

تکمیل گرددق   و یا فرماندارن  این قومت توسط نیرون انترامی ) پاسگاه یا کلانترن محل (  

 موارد فوق مورد تائید این: قققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققققق می باشدق 

 

 

 محل مهر و امضاء                                                                                                          

 پاسگاه یا کلانترن محل فرماندارن،                                                                                                            

 


